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承………………………………………………2644・17
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了承……………………………………………2650・９
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⑶安衛則等改正省令案要綱を了承……………2653・18
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策案示す………………………………………2653・22
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針を策定………………………………………2655・10
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経済同友会／労働移動で今後３年間で取組…
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方で中間整理案………………………………2657・２
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化での労働政策で報告書……………………2657・14
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市場改革の指針案示す………………………2658・２
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改正省令案要綱を了承………………………2658・15
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厚生労働省／職業安定法施行規則改正省令…
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経済財政諮問会議／経済財政運営と改革の…

基本方針骨子案示す…………………………2659・21

こども未来戦略会議／「加速化プラン」の…

安定的財源の在り方で議論…………………2659・24

こども未来戦略会議／こども未来戦略方針…
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立支援で報告書………………………………2660・10
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の約９割が着手………………………………2660・25

［厚生労働省人事］2654・28
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働者の組合員数が増加………………………2644・37
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雇用保険二事業の各種助成金等の施行（令…

和5.3.31職発0331第14号・雇均発0331第２…
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提言……………………………………………2658・18
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雇用率ともに過去……………………………2645・24
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労 働 判 例

［判例］（特定社会保険労務士　慶谷　典之）
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改正自動車運転者改善告示（Ⅲ）（令和4.12.…

23基発1223第３号）……………………………2648・12

脳・心臓疾患の認定基準の具体的運用事項…

（令和3.9.14基補発0914第１号、改正令和…

5.1.18基補発0118第２号）………………………2648・19
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改正健康保険法施行令等の趣旨・内容（令…

和5.2.1保発0201第７号）… ……………………2650・12
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改正国民年金法施行令の趣旨・内容（令和…

5.3.23年発0323第１号）…………………………2653・20
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3.31基発0331第49号）… ………………………2658・23

改正労働安全衛生規則等の趣旨、内容（令…

和5.4.24基発0424第２号）………………………2658・32

改正健康保険法等の周知徹底（令和5.5.19…

医発0519第７号・老発0519第１号・保発…

0519第１号）……………………………………2659・２

フリーランス・事業者間取引適正化等法の…

施行（令和5.5.12雇均発0512第３号）…………2659・13

改正自動車運転者改善基準Q&AⅢ（令和5.…

3.31基発0331第49号）… ………………………2659・27

改正自動車運転者改善基準Q&AⅣ（令和5.…

3.31基発0331第49号）… ………………………2660・26

コ ラ ム

［情報ファイル］2644・38、2645・33、2646・34、
2647・34、2648・33、2649・35、2650・34、2651・

34、2652・34、2653・34、2654・33、2655・34、

2656・34、2657・34、2658・34、2659・34、2660・

34

［Focus］2644・20、2646・19、2649・20、2652・
10、2655・18、2658・22


